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ANUNCIO

BOLETIN N° 108 - 21 de mayo de 2020

1. Comunidad Foral de Navarra

1.4. Subvenciones, ayudas y becas

ORDEN FORAL 17/2020, de 13 de mayo, del Consejero de Desarrollo
Econémico y Empresarial, por la que se establece el procedimiento de
concesion de las ayudas a las trabajadoras y trabajadores auténomos
reguladas en el Decreto-ley Foral 3/2020, de 15 de abril, por el que se
aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la
crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19). Identificacion BDNS:
505958.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante el Decreto-ley Foral 3/2020, de 15 de abril, se han aprobado medidas urgentes para
responder al impacto generado por la crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19). Este Decreto-ley
Foral ha sido modificado posteriormente por el Decreto-ley Foral 4/2020, de 29 de abril, en
concreto, su Disposicion Adicional Quinta modifica el articulo 2 del Decreto-ley Foral 3/2020.

Entre dichas medidas se encuentran las ayudas a las trabajadoras y trabajadores autonomos de
Navarra que han cesado o reducido su actividad empresarial o profesional, como consecuencia

del estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-
19 declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, y que tienen por objeto contribuir a
Su recuperacién econdémica una vez que la emergencia sanitaria mejore.

En la citada norma se habilita al Consejero de Desarrollo Econémico y Empresarial para
desarrollar el procedimiento de concesion de dichas ayudas mediante Orden Foral.

En consecuencia, de conformidad con el articulo 41.1.g) de la Ley Foral 14/2004, de 3 de
diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presidenta o Presidente,

ORDENO:
Articulo 1. Objeto.

Esta Orden Foral tiene por objeto establecer el procedimiento de concesion de las ayudas a las
trabajadoras y trabajadores autonomos reguladas en el Decreto-ley Foral 3/2020, de 15 de abril,
por el que se aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la crisis
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sanitaria del coronavirus (COVID-19).
Las citadas ayudas seran de dos tipos:

a) Ayuda de 2.200 euros a quienes les haya sido reconocida la prestacion extraordinaria regulada
en el articulo 17 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarios para hacer frente al impacto econdmico y social del COVID-19.

b) Ayuda de 700 euros a quienes no hayan obtenido la mencionada prestacién extraordinaria, pero
hayan visto reducida su facturacién como consecuencia de la crisis sanitaria en, al menos, un 30%
en los periodos sefialados en el articulo 2, apartado 2.1.2 letra b) de esta Orden Foral.

No obstante, esta ayuda podra ascender a 800 euros en funcién de la suma de los rendimientos
netos de todos los miembros de la unidad familiar a la que pertenezca la persona solicitante, en la
forma senalada en el articulo 3.2 de esta Orden Foral.

Estas ayudas, directas y extraordinarias, tienen la consideracion de prestaciones econdmicas
sometidas al Derecho Publico, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.6 del Decreto-ley Foral
3/2020, de 15 de abril.

Articulo 2. Beneficiarias.
1. Podran solicitar estas ayudas las siguientes personas fisicas:
a) Las trabajadoras y trabajadores autonomos.

b) Las socias y socios trabajadores de las cooperativas de trabajo asociado que hayan optado por
su encuadramiento como trabajadora o trabajador por cuenta propia en el régimen especial que
corresponda.

c) Las autbnomas y autonomos societarios que trabajen en sociedades mercantiles o en entidades
sin personalidad juridica.

Las personas de las letras b) y ¢) unicamente podran acogerse a la ayuda de 2.200 euros
sefalada en la letra a) del articulo 1.

2. Los requisitos, especificos y generales, que deben reunir las mencionadas personas en el
momento de solicitar las ayudas son:

2.1. Requisitos especificos en funcion del tipo de ayuda:
2.1.1. Quienes soliciten la ayuda de la letra a) del articulo 1 deberan:

a) Tener reconocida la prestacion extraordinaria regulada en el articulo 17 del Real Decreto-ley
8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarios para hacer frente al impacto
economico y social del COVID-19. A la solicitud de la ayuda se adjuntara la resolucion que
reconozca el derecho a la citada prestacion.

b) Comprometerse a permanecer de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social y
en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en Navarra, durante 12 meses a partir del dia
siguiente a la finalizacion de la prestacion extraordinaria del articulo 17 del Real Decreto-ley
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8/2020. Este compromiso se recogera en la declaracion responsable a presentar junto con la
solicitud de la ayuda.

c) Que la suma de los rendimientos netos de todos los miembros de la unidad familiar a la que
pertenezca la persona solicitante no supere, en el mes natural anterior a la solicitud, los siguientes
importes:

I) Con caracter general, el limite de cuatro veces el Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples mensual (en adelante IPREM).

II) Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada hijo o hija a cargo en la unidad
familiar. Este incremento sera de 0,15 veces el IPREM por cada hijo o hija, en el caso de tratarse
de unidad familiar monoparental.

[Il) Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada persona mayor de 65 afios
miembro de la unidad familiar.

IV) En caso de que alguno de los miembros de la unidad familiar tenga declarada discapacidad
igual o superior al 33 por ciento, situacién de dependencia o enfermedad que le incapacite
acreditadamente de forma permanente para realizar una actividad laboral, el limite previsto sera
de cinco veces el IPREM, sin perjuicio de los incrementos acumulados por hijo o hija a cargo.

A estos efectos, la persona solicitante especificara en su declaracion responsable los rendimientos
netos de cada uno de los miembros de la unidad familiar.

2.1.2. Quienes soliciten la ayuda de la letra b) del articulo 1 deberan:

a) No haber cesado en su actividad y permanecer de alta como auténoma o auténomo en el
régimen correspondiente de la Seguridad Social o en una Mutualidad de Prevision Social, asi
como en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en Navarra, durante el periodo comprendido
entre la fecha de la declaracién del estado de alarma y la de solicitud de la ayuda. Este requisito
se acreditara mediante los recibos correspondientes o por cualquier otro medio de prueba
admitido en derecho.

b) Acreditar que su facturaciéon en el mes natural anterior al que se solicita la ayuda se ha reducido
en, al menos, un 30 por ciento en relacién con el promedio de facturacion del semestre natural
anterior a la declaracion del estado de alarma.

En el caso de las y los trabajadores autbnomos agrarios de producciones de caracter estacional
incluidos en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios, debera haberse
reducido la facturacion promedio en los meses de campana de produccién anteriores al que se
solicita la ayuda en, al menos, un 30 por ciento en relacion con los mismos meses de la campana
del afio anterior.

Y en el caso de las y los trabajadores autdnomos que desarrollan actividades en los cédigos de la
CNAE 2009: 5912, 5915, 5916, 5920 y entre el 9001 y el 9004, ambos incluidos, debera haberse
reducido la facturacion en el mes natural anterior al que se solicita la ayuda en, al menos, un 30
por ciento en relacidén con la efectuada en los doce meses anteriores a la declaracion del estado
de alarma.

Las actividades afectadas son las siguientes:
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5912: actividades de postproduccion cinematografica, de video y de programas de TV.
5915: actividades de produccion cinematografica y de video.

5916: actividades de producciones de programas de TV.

5920: actividades de grabacion de sonido y edicion musical.

9001: artes escénicas.

9002: actividades auxiliares a las artes escénicas.

9003: creacion artistica vy literaria.

9004: gestion de salas de espectaculos.

A efectos del cumplimiento de este requisito b), en la declaracién responsable se detallara la
facturacion de cada uno de los periodos a que se ha hecho referencia, y se acompanara copia de
los libros o registros donde se soporte dicha informacion contable en la forma establecida en el
articulo 5.3 de esta Orden Foral.

c) Que la suma de los rendimientos netos de todos los miembros de la unidad familiar a la que
pertenezca la persona solicitante no supere, en el mes natural anterior a la solicitud, los importes
sefialados en la letra c) del apartado 2.1.1. A estos efectos, la persona solicitante especificara en
su declaracién responsable los rendimientos netos de cada uno de los miembros de la unidad
familiar.

2.2. Requisitos generales:

a) Tener el domicilio fiscal en Navarra a efectos del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas (IRPF) y hallarse de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas (IAE) también en la
Comunidad Foral, en la fecha de declaracién del estado de alarma por el Real Decreto 463/2000
(el 14 de marzo de 2020).

Estan exentas del requisito relativo al IAE las socias y socios trabajadores de las cooperativas de
trabajo asociado y quienes desarrollen actividades no sujetas en Navarra al Impuesto sobre
Actividades Econdmicas (actividades agricolas o forestales, ganaderia dependiente, ganaderia
integrada y representantes de comercio).

b) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Foral de
Navarra y en el pago de las cuotas a la Seguridad Social.

c) No haber tenido la obligacion de tributar, con resultado de cuota a ingresar, por el Impuesto
sobre el Patrimonio correspondiente al ejercicio 2018.

d) No estar cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia firme condenatoria, por
ejercer o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por razén de sexo o de género
0, en su caso, no estar pendiente de cumplimiento de sancion o sentencia impuesta por dichos
motivos.

3. Toda solicitud debera ir acompanada de una declaracion responsable en la que se haga constar
que se cumplen todos los requisitos exigidos para causar derecho a la ayuda.
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Por otra parte, la solicitud de la ayuda conlleva la autorizacion para que el 6rgano concedente
compruebe, de oficio, el cumplimiento de los requisitos exigidos en las letras a), b) y c) del
apartado 2.2. En el caso de que la interesada se oponga a ello expresamente en su solicitud,
debera aportar los certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de las citadas
obligaciones.

4. A efectos de lo dispuesto en el apartado 2 de este articulo, asi como en el articulo 3, se estara a
los conceptos de “rendimientos netos” y de “unidad familiar” establecidos en el Decreto Foral
Legislativo 4/2008, de 2 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

Articulo 3. Importe de las ayudas.
El importe de las ayudas sera el siguiente:
1. De 2.200 euros para quienes reunan los requisitos especificos del articulo 2 (apartado 2.1.1).

2. De 700 euros para quienes reunan los requisitos especificos del articulo 2 (apartado 2.1.2). No
obstante, esta ayuda ascendera a 800 euros cuando la suma de los rendimientos netos de todos
los miembros de la unidad familiar a la que pertenezca la persona solicitante no supere, en el mes
natural anterior a la solicitud, los siguientes importes:

I) Con caracter general, el limite de tres veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples
mensual (en adelante IPREM).

II) Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada hijo o hija a cargo en la unidad
familiar. Este incremento sera de 0,15 veces el IPREM por cada hijo o hija, en el caso de tratarse
de unidad familiar monoparental.

[Il) Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada persona mayor de 65 afios
miembro de la unidad familiar.

IV) En caso de que alguno de los miembros de la unidad familiar tenga declarada discapacidad
igual o superior al 33 por ciento, situacién de dependencia o enfermedad que le incapacite
acreditadamente de forma permanente para realizar una actividad laboral, el limite previsto sera
de cuatro veces el IPREM, sin perjuicio de los incrementos acumulados por hijo o hija a cargo.

A estos efectos, la persona solicitante especificara en su declaracion responsable los rendimientos
netos de cada uno de los miembros de la unidad familiar.

Articulo 4. Entidades colaboradoras: requisitos y procedimiento de adhesion.

1. Podran actuar como entidad colaboradora en la gestién de las presentas ayudas las siguientes
personas, fisicas o juridicas, que ejerzan sus actividades en un establecimiento abierto en
Navarra:

a) Las dedicadas al asesoramiento a empresas.

b) Las organizaciones empresariales, Camara de Comercio, asociaciones y colegios
profesionales.

c) Las cooperativas.
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d) Las organizaciones y sindicatos del sector agrario y ganadero.
e) Las entidades financieras.

f) Los Grupos de accion local seleccionados en el marco del Programa de Desarrollo Rural de
Navarra 2014-2020 y agencias de desarrollo comarcales.

2. Para ser reconocidas como entidades colaboradoras, las solicitantes deben cumplir los
requisitos y obligaciones que se recogen en la declaracién responsable que se adjunta como
anexo a esta Orden Foral y se publicara en la ficha de la ayuda del Catalogo de Tramites del
Portal del Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es (en adelante, la ficha de las ayudas).

3. El plazo para solicitar actuar como entidad colaboradora comenzara el dia siguiente al de la
publicacion de esta Orden Foral en el Boletin Oficial de Navarra.

El 6rgano competente, una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos para ser entidad
colaboradora, notificara a la interesada que su solicitud ha sido aceptada, asignandole un codigo
de identificacion que le habilitara para tramitar las solicitudes de ayuda.

4. Las entidades colaboradoras, al tramitar las solicitudes, deberan comprobar que las personas
solicitantes cumplen los requisitos y aportan la documentacion exigida. En caso contrario, no
presentaran la solicitud.

Asimismo, si en cualquier momento posterior al pago de las ayudas se constata que la beneficiaria
no reune los requisitos, se tramitara el procedimiento de reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas conforme a las reglas establecidas en el articulo 7.2 de esta Orden
Foral.

5. Estas entidades no podran cobrar ninguna cantidad por la tramitacion de la solicitud de la
ayuda, ni condicionar su actuacion a la contratacion de ningun tipo de servicio.

Articulo 5. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo para la presentacion de las solicitudes comenzara transcurridos 7 dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Orden Foral en el Boletin Oficial de Navarra y
finalizara el ultimo dia del mes siguiente al que se produzca la finalizacion del estado de alarma.

2. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente de manera telematica a través de las entidades
colaboradoras reconocidas para la gestion de estas ayudas. La relacion de estas entidades se
publicara en la ficha de las ayudas.

3. La documentacion a presentar para solicitar las ayudas sera la siguiente:

a) Declaracion responsable sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos, ajustada al modelo
disponible en la ficha de las ayudas. En la declaracién se recogera la autorizacion que concede la
persona solicitante a la entidad colaboradora para que ésta presente la solicitud en su nombre.

Esta declaracion incluira los datos que acrediten la reduccion de la facturacion exigida para la
obtencion de la ayuda de la letra b) del articulo 1, y se acompafiara de la copia de los libros o
registros donde se soporte dicha informacion contable a que hace referencia la letra c) de este
apartado 3.
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b) La resolucion que reconozca el derecho a la prestacion regulada en el articulo 17 del Real
Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, exigida para la obtencion de la ayuda de la letra a) del
articulo 1. En el caso de que no haber recibido dicha resolucidon antes de finalizar el plazo para
solicitar la ayuda, se presentara el justificante de haber solicitado la prestacion extraordinaria,
quedando la concesion de la ayuda condicionada a la presentacion de la resolucion.

c) La informacién contable que acredite la reduccion de la facturacion exigida para la obtencion de
la ayuda de la letra b) del articulo 1, pudiendo hacerse a través de la copia del libro de registro de
facturas emitidas y recibidas, del libro diario de ingresos y gastos, del libro registro de ventas e
ingresos o del libro de compras y gastos. Quienes no estén obligados a llevar los libros que
acreditan el volumen de actividad, deberan acreditar la reduccidn por cualquier medio de prueba
admitido en derecho.

d) Los demas documentos a que se hace referencia en el articulo 2 de esta Orden Foral.

4. La entidad colaboradora conservara la citada documentacion, en formato electrénico o en papel,
a disposicion del érgano gestor de las ayudas u otras unidades de control de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra que la requieran.

Articulo 6. Concesion y pago de las ayudas.

1. El 6rgano gestor de las ayudas comprobara que las personas solicitantes cumplen los requisitos
exigidos y elevara propuestas de resolucion de concesion y pago de las ayudas a la Directora
General de Politica de Empresa, Proyeccion Internacional y Trabajo.

2. Las resoluciones se dictaran en el plazo maximo de tres meses contados desde la fecha de
presentacion de las solicitudes y se publicaran en la ficha de la ayuda del Catalogo de Tramites
del Portal del Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es, a efectos de lo dispuesto en el
articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La solicitud de la ayuda podra entenderse desestimada por silencio administrativo si, transcurrido
el plazo maximo establecido, no se hubiera dictado y publicado la resolucion expresa.

3. Con posterioridad al pago de las ayudas, el érgano gestor realizara cuantas comprobaciones
resulten pertinentes en relacion al cumplimiento de los requisitos exigidos para su obtencion.

4. Las comprobaciones se realizaran mediante el analisis de la documentacién aportada, el cruce
con los registros administrativos y fiscales y, en su caso, la peticion de cuanta documentacion
resulte pertinente.

Articulo 7. Obligaciones y efectos de su incumplimiento.
1. Las solicitantes de estas ayudas deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Facilitar a la entidad colaboradora la documentacion que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la obtencion de las ayudas y la informacion necesaria para realizar la
solicitud.

b) Quienes obtengan la ayuda de 2.200 euros deberan permanecer de alta en el régimen

correspondiente de la Seguridad Social y en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en

Navarra, durante 12 meses a partir del dia siguiente a la finalizacién de la prestacién
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extraordinaria del articulo 17 del Real Decreto-ley 8/2020.

En caso de incumplimiento de esta obligacidn de permanencia, la beneficiaria debera reintegrar la
parte proporcional de la ayuda correspondiente al periodo de tiempo incumplido.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de
control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

2. El incumplimiento de alguno de los requisitos u obligaciones exigidos en esta Orden Foral, dara
lugar al reintegro total o parcial de las ayudas conforme a las siguientes reglas:

a) Para su cobranza resultara de aplicacion lo previsto en la seccion 3.2 del capitulo Il de la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publica de Navarra.

b) La resolucion de reintegro de la ayuda sera adoptada por el érgano concedente, previa
instruccion del oportuno procedimiento en el que junto a la propuesta razonada del érgano gestor
se acompafaran los informes y pruebas procedentes y, en su caso, las alegaciones de la
beneficiaria. El plazo maximo de emisién y notificacion de la resolucion que finalice el
procedimiento de reintegro sera de doce meses, transcurridos los cuales el procedimiento de
reintegro se entendera caducado.

c) La resolucién que finalice el procedimiento sera notificada a la persona interesada con
indicacion del lugar, forma y plazo para la realizacion del ingreso, advirtiéndole de que, en el caso
de que no se efectue en el indicado plazo, se iniciara la correspondiente via de apremio.

Articulo 8. Tratamiento automatizado de los datos de caracter personal.

En materia de proteccidon de datos de caracter personal, el Departamento de Desarrollo
Econdmico y Empresarial sujetara su actuacion a lo dispuesto en el Reglamento General de
Proteccion de Datos (Reglamento UE 2016/679) y en la Ley Organica 3/2018, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La finalidad del tratamiento de los datos personales recabados sera la gestion de las ayudas
previstas en esta Orden Foral, asi como su utilizacién con fines estadisticos. Dichos datos son
necesarios para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al Departamento de Desarrollo Econdmico y Empresarial. Los datos
podran ser cedidos a otros érganos del Gobierno de Navarra, asi como a otras Administraciones
publicas o a las autoridades, tribunales y organismos de publicos de control para el ejercicio de
sus funciones.

Las personas titulares de los datos podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
limitacion, oposicion, supresion y portabilidad enviando una comunicacion escrita al Departamento
de Desarrollo Econdmico y Empresarial (parque Tomas Caballero, 1 de Pamplona C.P. 31006 o
desarrollo.economico@navarra.es). La informacion adicional y detallada sobre proteccién de datos
podra consultarse en la ficha de las ayudas.

Articulo 9. Compatibilidad de las ayudas.
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Las presentes ayudas seran compatibles con cualquier subvencién, ayuda, ingreso o recurso
procedente de otras Administraciones o entes, publicos o privados, regionales, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales.

Articulo 10. Ayudas de minimis.

1. Las presentes ayudas tienen el caracter de ayudas de minimis conforme a lo previsto en el
Reglamento (UE) numero 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre del 2013, relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las
ayudas de minimis y en el Reglamento (UE) numero 1408/2013, de 18 de diciembre del 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién
Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola (publicados ambos en DOUE L 352, de 24
de diciembre de 2013).

De conformidad con dichos Reglamentos, la ayuda total de minimis concedida a una unica
empresa no debera exceder de 200.000 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales,
de 100.000 euros en el caso del transporte de mercancias por carretera o de 20.000 euros en el
caso del sector agricola.

2. A estos efectos las personas solicitantes al solicitar las ayudas deberan declarar las otras
ayudas de minimis recibidas durante el ejercicio fiscal correspondiente y durante los dos ejercicios
fiscales anteriores.

3. Lo dispuesto en este articulo no sera de aplicacion a las trabajadoras y trabajadores del articulo
2, apartado 1, letras b) y c).

Articulo 11. Publicidad de las ayudas concedidas.

El Servicio de Trabajo hara publicas a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones del
Ministerio de Hacienda las ayudas concedidas, con expresion del crédito presupuestario al que se
imputan, las beneficiarias y el importe concedido.

Disposicion adicional unica.—Financiacion.

La concesion de estas ayudas se financiara con cargo a la partida 810012 81500 4709 494103
“COVID-19 Ayudas trabajadoras y trabajadores autbnomos. Decreto-ley Foral 3/2020” del
Presupuesto de Gastos de 2020.

Disposicion final unica.—Entrada en vigor.

Esta Orden Foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
Navarra.

Pamplona, 13 de mayo de 2020.—E| Consejero de Desarrollo Econémico y Empresarial, Manuel
Ayerdi Olaizola.

Caddigo del anuncio: F2004927
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